COLEGIO OFICIAL DE TRABAJO SOCIAL

Q/ de Santa Cruz de Tenerife

Gestion Practica de Prestaciones de la
Seguridad Social I

CONTENIDOS

GESTION PRACTICA DE PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1
U.D. 1: LA ASISTENCIA SANITARIA EN ESPANA.

Conocer la prestacidn por asistencia sanitaria, especialmente en aquellos colectivos con mayor
indice de vulnerabilidad.

U.D.2: LA PRESTACION POR INCAPACIDAD TEMPORAL.
Conocer las causas y las consecuencias de las situaciones temporales de baja.
U.D.3: LA PRESTACION POR INCAPACIDAD PERMANENTE:

PARCIAL, TOTAL, ABSOLUTA Y GRAN INVALIDEZ. Conocer las consecuencias de la incapacidad
permanente, sus compatibilidades e incompatibilidades con el trabajo habitual y sus diferentes
grados.

U.D.4: LA PENSION DE JUBILACION.
Conocer los importantes cambios en materia de jubilacion y su evolucién en los proximos afios.
U.D.5: LAS PRESTACIONES POR MUERTE Y SUPERVIVENCIA:

VIUDEDAD, ORFANDAD Y PENSION A FAVOR DE FAMILIARES. Conocer las prestaciones a
terceros derivadas de situaciones de fallecimiento del titular.

U.D.6: LAS LESIONES PERMANENTES NO INVALIDANTES.

Conocer las indemnizaciones que, por accidente de trabajo o enfermedad profesional, se tiene

derecho, aunque no sea una lesién invalidante.
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METODOLOGIA

El docente estard disponible a requerimiento del alumnado en cualquier momento
durante el desarrollo del curso.

1. Foro de dudas.
Foro de reflexion (participacidn obligatoria): El alumnado debera responder a las
cuestiones de reflexién/debate al menos una vez por semana. Se debera realizar,
al menos, el 80% de las aportaciones para superar el curso.

3. Tutorias online: a través de la aplicacion meet. Estas tutorias versaran sobre
contenidos adicionales al temario del curso que facilitaran la comprensién de los
mismos. (participacién no obligatoria).

EVALUACION

e Cuestionario tipo test por cada una de las diferentes unidades didacticas de que
consta el temario.

e 4 casos practicos disponibles de los cuales, tres, deberan ser realizados vy
enviados al docente.

e ‘IMAGINA’ El objetivo es contestar a situaciones imaginarias en el que las
personas participantes podrian verse inmersas aplicando el contenido tedrico.

Criterio para la certificacidn: superar los cuestionarios de cada tema, entregar tres casos
practicos de los propuestos, participar en al menos el 80% de los foros de reflexién y
participar en IMAGINA’.




